Statut STOWARZYSZENIA EDUKACYJNEGO ,,PSZCZOLKA”

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§1

1. Stowarzyszenie nosi nazwe: STOWARZYSZENIE EDUKACYJNE ,PSZCZOLKA
i w dalszych postanowieniach Statutu zwane jest Stowarzyszeniem.

2. Stowarzyszenie jest zrzeszeniem 0sob fizycznych, zawigzanym z popieraniem
wszechstronnego rozwoju spoteczenstwa polskiego.

§2

Siedziba Stowarzyszenia jest miasto Gdansk.

Terenem dziatania Stowarzyszenia jest Rzeczpospolita Polska.

3. Dla realizacji celow statutowych Stowarzyszenie moze dziala¢ na terenie innych panstw
Z poszanowaniem tamtejszego prawa.
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§3

Stowarzyszenie jest zawigzane na czas hieograniczony.

Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawng.

3. Stowarzyszenie dziala na podstawie przepisow ustawy z dnia 07 kwietnia 1989 roku

(Dz. U. 1989 Nr 20 poz. 104 z pézn. zm.) Prawo 0 stowarzyszeniach oraz niniejszego
statutu.

N

§4

1. Stowarzyszenie moze naleze¢ do innych krajowych i miedzynarodowych organizacji
0 podobnych celach.

. O przystapieniu do organizacji, o ktorych mowa w ust. 1, bagdz wystgpieniu z nich,
decyduje Walne Zgromadzenie Cztonkéw zwykta wigkszoscia gtosow.

N

§5

1. Stowarzyszenie moze ustali¢ wlasny znak graficzny wskazujacy m.in. cele jego
dzialalnosci.

2. Stowarzyszenie postuguje si¢ pieczgcig podtuzng o treéci ustalonej przez Zarzad.

3. Stowarzyszenie moze posiada¢ odznake, godlo, logo, flage oraz moze wydawac
legitymacje.

4. Stowarzyszenie moze ustanawia¢ odznaki, medale honorowe i przyznawac je wraz
Z innymi nagrodami i1 wyrdznieniami, osobom fizycznym i prawnym zastuzonym dla
dziatalnos$ci Stowarzyszenia.

§6

1. Stowarzyszenie opiera swoja dzialalno$¢ na pracy spotecznej ogotu cztonkdw.

2. Bez uszczerbku dla postanowienia ust. 1, dla realizacji celow statutowych Stowarzyszenie
moze zatrudnia¢ pracownikow.

3. Pracownikiem Stowarzyszenia moze by¢ takze czlonek Stowarzyszenia oraz osoby
nienalezace do Stowarzyszenia.



Celem

Rozdzial 11
Cele i srodki dzialania Stowarzyszenia

§7

Stowarzyszenia jest popieranie wszechstronnego rozwoju spoteczenstwa polskiego,

a zwlaszcza dziatalno$ci spotecznej, kulturalnej, naukowej, oswiatowej i informacyjnej.

§8

Swoje cele Stowarzyszenie realizuje poprzez:

1.

o ok~
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13.
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20.

21.
22.

upowszechnianie wSréod dzieci i mlodziezy wiedzy o bezpieczenstwie oraz
ksztaltowanie wlasciwych postaw wobec zagrozen i sytuacji nadzwyczajnych;
propagowanie i organizowanie réznych form aktywnosci rekreacyjnej;

realizowanie programow pozalekcyjnych zaje¢, w tym zaje¢ dydaktycznych,
sportowo-rekreacyjnych;

wspieranie i popularyzacje pszczelarstwa oraz wiedzy z nim zwiazanej;

ochrong srodowiska i ekologii oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

wspieranie zdrowego stylu zycia, promocji i ochrony zdrowia, w szczegdlnosci wsrod
dzieci, mlodziezy i studentow;

promocje i organizacje wolontariatu;

krzewienie wiedzy i budowania Swiadomosci w zakresie roli ubezpieczen w zyciu
spolecznym i gospodarczym,;

promowanie i organizowanie dla swoich czlonkéw ochrony ubezpieczeniowej
w zakresie nie stanowigcym czynnosci ubezpieczeniowych ani czynnoSci
posrednictwa ubezpieczeniowego;

informowanie swoich czlonkéw o przyslugujacych im prawach i obowigzkach,
ktore wynikajg z zawartych lub z zawieranych umow ubezpieczenia;

. wspomaganie inicjatyw dotyczacych kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i tradycji;

prowadzenie i wspieranie dzialalnosci artystycznej, kulturalnej, projektowe;j,
organizacyjnej, informacyjnej, edukacyjnej, badawczej w zakresie okreslonym
w celach dzialalnosci;

tworzenie, prowadzenie, wydawanie, dystrybuowanie, wspieranie i finansowanie
informatorow, czasopism, ksiazek, filmow i innych publikacji multimedialnych;

.tworzenie, opracowywanie i wspieranie programow edukacyjnych;

wspotprace z wiladzami samorzadowymi, panstwowymi, sektorem gospodarczym,
srodkami masowego przekazu, uczelniami, oraz innymi krajowymi, zagranicznymi
I migdzynarodowymi organizacjami i instytucjami Kulturalnymi, o$wiatowymi,
rzadowymi, samorzagdowymi i pozarzadowymi. w zakresie realizacji celow
statutowych;

wspieranie inicjatyw majacych na celu propagowanie idei Stowarzyszenia;

wspieranie aktywnos$ci zawodowej oraz promocj¢ ksztalcenia ustawicznego;
zwigkszenie wykorzystania technologii informacyjnych w procesie ksztalcenia —
rozwoj ksztatcenia na odleglos¢;

rozwijanie u milodziezy zdolno$ci do przysziego zatrudnienia — promocja
przedsiebiorczosci 1 réznych form ksztalcenia mlodziezy;

finansowanie zakupow materiatow edukacyjnych i popularnonaukowych;
podejmowanie wspdlnych inicjatyw na rzecz placowek o§wiatowych.

organizowanie spotkan, imprez Kulturalnych, o§wiatowych, sportowych i zdrowotnych
oraz szkolen specjalistycznych;



23. zawieranie porozumien o Wzajemnej promocji i wspotpracy;

24. prowadzenie strony internetowej;

25. udziat Stowarzyszenia w krajowych i zagranicznych imprezach promocyjnych;

26. wspieranie inicjatyw edukacyjnych i kulturalnych;

27. dziatalnos¢ wydawniczg, zwigzana z realizacjg dzialan spotecznie uzytecznych w zakresie
zadan publicznych realizowanych przez Stowarzyszenie;

28. dziatalnos$¢ charytatywna.

Stowarzyszenie realizuje cele okreslone w § 8 w szczegdlnosci przez:
1. Organizowanie i finansowanie:
a) konferencji, seminariéw, szkolen, zaje¢, zawodow 1 konkursow,
b) dzialalnos$ci popularyzatorskiej,
c) stypendidow 1 nagrod dla osob realizujacych lub predestynowanych do realizacji
celow Stowarzyszenia.
2. Prowadzenie niepublicznych przedszkoli, szkét podstawowych, ponadpodstawowych.

3. Wspolprace z innymi fundacjami, stowarzyszeniami, ktoére zajmuja si¢ problematyka
o$wiaty, wychowania i sportu.
4. Zadne przejawy dzialalnoéci Stowarzyszenia nie powinny by¢ interpretowane jako
zastgpowanie instytucji panstwowych w spelnianiu ich statutowych obowigzkoéw.

Zmierzajac do realizacji celow, okreslonych w § 7, Stowarzyszenie prowadzi:
a) niecodptatng dziatalnos¢ pozytku publicznego,
b) odptatng dziatalno$¢ pozytku publicznego.

§9

1. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarcza, na zasadach okreslonych
w odrgbnych przepisach.

2. Dochoéd z dziatalnos$ci gospodarczej Stowarzyszenia jest przeznaczony wylacznie do
realizacji celoéw Stowarzyszenia tj. na realizacj¢ celow pozytku publicznego.

3. Dziatalno$¢ gospodarcza stanowi dzialalno$¢ dodatkowa w stosunku do dziatalnosci
pozytku publicznego wynikajacej ze Statutu.

4. Stowarzyszenie moze réwniez prowadzi¢ odptatng dziatalno$¢ pozytku publicznego na
zasadach okreslonych w obowigzujgcych przepisach. Dochod z tej dziatalnosci przeznaczony
jest wylacznie do realizacji celow statutowych, a wige celow pozytku publicznego.

5. Decyzje o podjeciu dziatalnosci gospodarczej podejmuje Walne Zgromadzenie Cztonkow
zwykta wigkszoscia glosow w obecnosci co najmniej potowy czlonkow Stowarzyszenia
uprawnionych do gltosowania.

6. Stowarzyszenie moze podejmowaé wspolprac¢ z podmiotami, w ktérych uczestnicza
cztonkowie jej organéw lub pracownicy oraz ich osob bliskich na zasadach stosowanych
W odniesieniu do innych podmiotow.

7. Stowarzyszenie nie ma prawa do zakupu towaréw lub ustug od podmiotéw, w ktorych
uczestniczg fundatorzy, cztonkowie jej organdéw lub pracownicy oraz ich osob bliskich na
zasadach innych niz w stosunku do 0séb trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.



8. Srodki na realizacje celow Stowarzyszenia i pokrycie kosztow jej dziatalnoéci pochodza z:

a. darowizn, spadkéw krajowych i zagranicznych,

b. dochodow z aktywow, nieruchomosci oraz praw majatkowych, w szczegdlnosci
papieréw wartosciowych i innych instrumentéw finansowych dostepnych na rynku
kapitatowym,

c. dochodow z daréw, zbiorek i imprez publicznych,

d. odsetek i depozytéw bankowych, w tym takze odsetek okreslonych w ust.2,

e. dochodow z tytutu udziatu w zyskach osob prawnych.

9. Darczynca, przekazujac Stowarzyszeniu $rodki majatkowe, moze zastrzec, ze $rodki te
maja by¢ przeznaczone na okreslony rodzaj dziatalnosci Stowarzyszeniu. Zarzad
Stowarzyszenia moze nie przyjac tego warunku. W takim wypadku Stowarzyszenie zwraca
darczyncy przekazane przez niego Srodki. Jezeli przekazaniu $rodkéw nie towarzyszy
okreslenie celu ich wykorzystania, Stowarzyszenie moze przeznaczy¢ je na dowolny cel
statutowy.

10. Stowarzyszenie nie ma prawa podejmowania dziatan polegajacych na:

a. udzielaniu  pozyczek lub  zabezpieczaniu  zobowigzan  majatkiem
Stowarzyszenia w stosunku do cztonkow Zarzadu Stowarzyszenia lub
pracownikéw  Stowarzyszenia  oraz  osOb, z ktorymi  cztonkowie
Stowarzyszenia, Zarzadu Stowarzyszenia lub pracownicy Stowarzyszenia
pozostaja w zwiazku matzenskim, we wspolnym pozyciu albo w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo s3 zwigzani z tytulu
przysposobienia, opieki lub kurateli zwane dalej ,,osobami bliskimi”,

b. udzielaniu pozyczek osobom spoza Stowarzyszenia,

c. przekazywaniu majatku Stowarzyszenia na rzecz czlonkdéw Zarzadu
Stowarzyszenia lub pracownikéw Stowarzyszenia oraz ich osob bliskich, na
zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, w szczegdlnosci, jezeli
przekazanie to nastgpuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,

d. wykorzystywaniu majatku na rzecz czltonkéw Stowarzyszenia, cztonkow
Zarzadu Stowarzyszenia lub pracownikéw Stowarzyszenia oraz ich o0séb
bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich chyba, Ze to
wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego Stowarzyszenia
Edukacyjnego ,,Pszczotka”,

e. zakupie towarow lub ustug od podmiotéw, w ktorych uczestnicza cztonkowie
Stowarzyszenia, czlonkowie Zarzadu Stowarzyszenia lub pracownicy
Stowarzyszenia oraz ich osoby bliskie, na zasadach innych niz w stosunku do
0sob trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

11.  Stowarzyszenie przeznacza nadwyzke¢ przychodow nad kosztami na dziatalno$é
statutowa opisang w § 81 § 9.

12.  Dochody pochodzace z darowizn, spadkéw i1 zapiséw moga by¢ uzyte na realizacje

wszystkich celéw Stowarzyszenia, 0 ile darczyncy nie postanowili inaczej. W celu realizacji
woli darczyncéw mogg by¢ tworzone w majatku Stowarzyszenia odrgbne fundusze.

13. Dochody ze zbiorek i akcji spotecznych moga by¢ wykorzystywane wyltacznie na
finansowanie dziatan, dla ktorych je podjeto.

14. Dochody Stowarzyszenia stuza realizacji celow Stowarzyszenia i pokryciu kosztow jej
dziatalnosci.



§ 10

Stowarzyszenie moze gromadzi¢ swoje fundusze w walucie polskiej oraz w walutach obcych
we wlasciwych bankach zgodnie z przepisami polskiego prawa dewizowego.

Rozdzial 111
Czlonkowie Stowarzyszenia

§11

1. Cztonkami stowarzyszenia mogg by¢ osoby fizyczne i prawne.
2. Osoba prawna moze by¢ jedynie cztonkiem wspierajagcym Stowarzyszenie.
3. Dopuszcza si¢, aby cztonkami stowarzyszenia byli cudzoziemcy, w tym nie posiadajacy
miejsca zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.
§12

1.Stowarzyszenie tworza cztonkowie zZwyczajni.
2. Obok cztonkéw zwyczajnych w sktad Stowarzyszenia moga wchodzi¢ takze cztonkowie
wspierajacy i honorowi.

§13

1. Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze zosta¢ osoba fizyczna, ktora:

a. jest petnoletnia,

b. posiada petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych,

C. nie zostala prawomocnie skazana za przestgpstwo umyslne §cigane z oskarzenia
prywatnego lub za przestgpstwo skarbowe,

d. posiada w swoim $rodowisku nieposzlakowang opinig,

e. ztozyla deklaracje cztonkowskg na wzorze przedstawionym przez Stowarzyszenie.

2. Zarzad moze podja¢ decyzj¢ o przyjeciu do Stowarzyszenia po stwierdzeniu
spetnienia wszystkich przestanek, o ktorych mowa w ust. 1.

§14

1. Czlonkiem wspierajacym Stowarzyszenia moze zosta¢ osoba fizyczna lub osoba prawna,
ktora:

a. wspiera dziatalnos¢ Stowarzyszenia w zadeklarowanej przez siebie w formie,

b. udziela pomocy finansowej, rzeczowej lub merytorycznej w realizacji celow
statutowych Stowarzyszenia,

C. zlozyta deklaracj¢ cztonkowska w formie i wedlug wzoru przedstawionego przez
Stowarzyszenie.
2. Zarzad moze podja¢ decyzje o przyjeciu do Stowarzyszenia po stwierdzeniu spetnienia
przestanek, o ktérych mowa w ust. 1 oraz po uzgodnieniu z kandydatem dalszego rodzaju
I formy wspierania Stowarzyszenia.

§15

1. Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze zosta¢ osoba fizyczna, ktora cieszy si¢
nieposzlakowang opinig i wniosla wybitny wktad w dzialalno$¢ i rozwoj Stowarzyszenia.
2. Cztonkowie honorowi s ustanawiani przez Zarzad za porozumieniem z kandydatem na
whniosek potowy cztonkow zwyczajnych Stowarzyszenia.



§16

1. Cztonkowie zwyczajni majg prawo:

a. udzialu w obradach Walnego Zgromadzenia Cztonkow z gtosem stanowigcym,

b. biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do organow Stowarzyszenia,

c. korzystania z majatku i wszelkich form dziatalnosci Stowarzyszenia,

d. udzialu w zebraniach, wyktadach i imprezach organizowanych przez
Stowarzyszenie,

e. zglaszania zapytan, wnioskow i postulatow, co do dziatalno$ci Stowarzyszenia.

§17

1. Cztonkowie zwyczajni majg obowigzek:

a. udziatu w dziatalnosci Stowarzyszenia i realizacji jego celow,

b. podejmowania decyzji w sprawach Stowarzyszenia zastrzezonych do kompetencji
Walnego Zgromadzenia Cztonkow,

C. przestrzegania powszechnie obowigzujacych przepisow prawa zwigzanych
zZ dziatalno$cig Stowarzyszenia oraz przestrzegania Statutu i uchwat organow Stowarzyszenia,

d. regularnego ptacenia sktadek cztonkowskich,

e. uczestnictwa w kazdym Walnym Zgromadzeniu Cztonkéw.

§18

Cztonkowie wspierajacy 1 honorowi moga bra¢ udzial w Walnym Zgromadzeniu Czlonkéw
Z glosem doradczym.
§19

1. Czlonek wspierajacy ma obowigzek wspierania Stowarzyszenia w zadeklarowanej przez
siebie i uzgodnionej z Zarzadem Stowarzyszenia formie, przestrzegania obowigzujacych
przepisow prawa zwigzanych z dziatalnoscia Stowarzyszenia oraz przestrzegania statutu
i uchwat organow Stowarzyszenia.

2. Cztonek honorowy ma obowigzek godnie reprezentowaé Stowarzyszenie i przestrzegaé
obowigzujacych przepisow prawa zwigzanych z dzialalnosScia Stowarzyszenia oraz
przestrzegania Statutu i uchwat organéw Stowarzyszenia.

§20

1. Nowo przyjeci cztonkowie zwyczajni wptacajg sktadki cztonkowskie w ciggu czternastu
dni od daty otrzymania zawiadomienia o przyjeciu na cztonka Stowarzyszenia.
2. Kolejne sktadki czionkowskie powinny by¢é wptacane do konca pierwszego kwartatu
kazdego roku kalendarzowego dziatalno$ci Stowarzyszenia.

3. Cztonkowie honorowi sg zwolnieni ze sktadek cztonkowskich.

§21

1. Utrata cztonkostwa w Stowarzyszeniu nast¢puje na skutek:
a. pisemnej rezygnacji cztonka Stowarzyszenia ztozonej Zarzagdowi Stowarzyszenia,
b. $mierci cztonka Stowarzyszenia,
C. utraty osobowosci prawnej przez 0S0by prawne,



d. utraty pelnej zdolno$ci do czynnoS$ci prawnych,

e. prawomocnego skazania za przestepstwo umyslne Scigane z oskarzenia prywatnego

lub za przestepstwo skarbowe,

f. utraty nieposzlakowanej opinii w swoim §rodowisku,

0. naruszenia przepisOw powszechnie obowigzujgcego prawa, postanowien Statutu lub

uchwat organéw Stowarzyszenia,

h. uporczywego lub powtarzajacego si¢ unikania udzialu w pracach Stowarzyszenia,

I. braku zaptaty jakichkolwiek trzech sktadek cztonkowskich,

J. nieuzasadnionej nieobecnosci na Walnym Zgromadzeniu Cztonkow,

k. naruszenia dobrego imienia lub renomy Stowarzyszenia,

|. niewywigzania si¢ z innych zobowigzan cztonka wobec Stowarzyszenia.
2. Utrate cztonkostwa w Stowarzyszeniu Zarzad stwierdza w uchwale.

§22

1. Od uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia stwierdzajacej utrate cztonkostwa w Stowarzyszeniu
cztonkowi, ktorego uchwata dotyczy przystuguje odwotanie do Walnego Zgromadzenia
Cztonkow.

2. Odwotanie, o ktory mowa w ust. 1 sktada si¢ pisemnie przewodniczagcemu Komisji
Rewizyjnej w terminie 30 dni od daty doreczenia za posrednictwem Zarzadu Stowarzyszenia
uchwaty 0 pozbawieniu cztonkostwa.

3. Po otrzymaniu odwotania, o ktérym mowa w ust. 2, nie p6zniej niz w terminie dwoch
miesiecy przewodniczacy Komisji Rewizyjnej zwoluje nadzwyczajne Walne Zebranie
Czlonkoéw w przedmiocie odwotania, chyba, ze w tym czasie mialoby si¢ odby¢ zwyczajne
Walne Zebranie Czlonkéw; w takim wypadku odwotanie staje si¢ punktem obrad tego
zebrania.

4. Uchwata Walnego Zgromadzenia Czlonkéw w przedmiocie stwierdzenia utraty
cztonkostwa w Stowarzyszeniu jest ostateczna.

Rozdzial IV
Organy Stowarzyszenia

§23
Organami Stowarzyszenia sg:
a. Walne Zgromadzenie Czlonkow,
b. Zarzad,
c. Komisja Rewizyjna.
§24

1. Czlonkowie organéw Stowarzyszenia pelnig swoje funkcje nieodptatnie.
2. Kadencja wszystkich organéw wybieralnych Stowarzyszenia trwa cztery lata, a ich wybor
odbywa si¢ w gtosowaniu tajnym bezwzgledng wickszoscig glosow, w obecnosci co najmniej
potowy liczby cztonkdéw uprawnionych do glosowania.

§25
1. Uchwaly wszystkich organéw Stowarzyszenia zapadaja zwykla wigkszoscia glosow
W obecno$ci co najmniej polowy cztonkdéw uprawnionych do glosowania i odbywaja sie
W glosowaniu jawnym, chyba Ze Statut stanowi inacze;.
7



§ 26

1. Walne Zgromadzenie Czlonkéw jest najwyzszym organem Stowarzyszenia.
2. Obradami Walnego Zgromadzenia Czlonkéw kieruje Prezes Zarzadu lub wskazana przez
niego osoba bedaca cztonkiem Zarzadu.

3. W Walnym Zgromadzeniu Cztonkéw biorg udziat czionkowie zwyczajni z glosem
Stanowigcym, cztonkowie wspierajacy oraz czionkowie honorowi z glosem doradczym.
4. Walne Zgromadzenie Cztonkéw moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.

§27

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkéw jest zwolywane raz w roku kalendarzowym.
2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Czlonkow zwotuje Zarzad.
3. Termin i miejsce obrad Zarzad podaje do wiadomosci wszystkich czlonkéw
Stowarzyszenia co najmniej na trzydziesci dni przed planowanym terminem zebrania.
4. Zawiadomienie odbywa si¢ droga elektroniczng na adresy poczty elektronicznej cztonkow
Stowarzyszenia.

§28

1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Czlonkéw moze si¢ odby¢ w kazdym czasie.
2. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkow jest zwolywane przez Zarzad:

a. Z wiasnej inicjatywy,

b. na wniosek Komisji Rewizyjnej,

c. na wniosek Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej,

d. na wniosek co najmniej 1/3 ogdlnej liczby cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia.
3. Whnioski o zwotanie nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Czlonkéw sktadane sa
Prezesowi Zarzadu pisemnie.

§29

1. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Cztonkéw nalezy:
a. uchwalanie kierunkow rozwoju oraz programu dziatalno$ci Stowarzyszenia na okres
kadenciji,
b. uchwalenie Statutu i jego zmian,
C. wybor i1 odwolanie Prezesa Zarzadu, Zarzadu, Przewodniczacego Komisji
Rewizyjnej, Komisji Rewizyjnej,
d. udzielanie Zarzadowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej,
e. zatwierdzanie sprawozdan merytorycznych Zarzadu z dziatalno$ci Stowarzyszenia
oraz sprawozdan Komisji Rewizyjnej,
f. uchwalanie Regulaminu Zarzagdu Ilub Komisji Rewizyjnej, jezeli Walne
Zgromadzenie Cztonkdéw uzna to za stosowne,
0. uchwalanie budzetu Stowarzyszenia,
h. uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich oraz wszystkich innych §wiadczen na
rzecz Stowarzyszenia,
I. rozpatrywanie wnioskoéw 1 postulatow zgloszonych przez cztonkow Stowarzyszenia
lub jego organy,
J. rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,
K. podejmowanie uchwaly o rozwigzaniu i likwidacji Stowarzyszenia, powotaniu
likwidatoréw Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku,



|. podejmowanie uchwal w kazdej sprawie wniesionej pod obrady przez Zarzad,
Komisje Rewizyjng lub czlonkéw Stowarzyszenia, o ile nie sg zastrzezone do
kompetencji innych organdéw Stowarzyszenia.

§30

1. Zarzad kieruje calg dziatalno$cig Stowarzyszenia i reprezentuje je na zewnatrz.
2. Zarzad sktada si¢ z co najmniej dwoch osob. W sktad zarzadu obligatoryjnie wchodzi
Prezes Zarzadu, a takze Wiceprezes lub Cztonek Zarzadu.

§31

1. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na trzy
miesiace.
2. Pracami Zarzadu kieruje Prezes lub wskazana przez niego osoba bedaca Cztonkiem
Zarzadu.

§32
Do kompetencji Zarzadu nalezy:
a. reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,
b. realizacja celéw Stowarzyszenia,
c. wykonywanie uchwatl Walnego Zgromadzenia Cztonkow,
d. sporzadzanie sprawozdan z dzialalnosci Stowarzyszenia oraz z wykonania budzetu
Stowarzyszenia do przedtozenia Walnemu Zgromadzeniu Czionkow,
e. sporzadzanie planéw pracy i projektow budzetu Stowarzyszenia,
f. sprawowanie zarzgdu nad majatkiem Stowarzyszenia,
g. podejmowanie uchwal o nabywaniu, zbywaniu lub obcigzaniu majatku
Stowarzyszenia,
h. zwotywanie Walnego Zgromadzenia Cztonkow,
I. organizacja i prowadzenie dziatalnosci gospodarczej,
J. przyjmowanie i wykluczanie cztonkow,
K. ustalenie wzordéw pieczeci, godta, flagi, etc.
|. uchwalanie regulaminéw wewnetrznych.

§33
Zarzad moze powotywa¢ petnomocnikéw do okreslonych zadan.
§34

Zarzad do prowadzenia spraw Stowarzyszenia moze:
a. tworzy¢ biura,
b. zatrudnia¢ pracownikow,
. angazowac osoby na podstawie uméw cywilnoprawnych, stosownie do charakteru
zawieranej umowy.

§35

1. Uprawnionym do reprezentowania Stowarzyszenia jest kazdy czlonek Zarzadu,
Z zastrzezeniem USt.2,



2. Przy zacigganiu zobowigzan majatkowych, ktorych warto$¢ przekracza 50.000,00
(pigcdziesiat tysiecy) zlotych do sktadania o$wiadczen woli wymagane jest wspotdziatanie
dwoéch cztonkow Zarzadu.

3. Przepisy ust. 1 i 2 stosuje si¢ do udzielania pelnomocnictw przez Stowarzyszenie.

§36

1. Utrata mandatu czlonka Zarzadu nastepuje na skutek uptywu kadencji, rezygnacji lub
odwolania.

2. Rezygnacj¢  czlonek  Zarzadu  sklada  pisemnie = Prezesowi  Zarzadu.
3. Utrat¢ mandatu czlonka Zarzadu stwierdza Walne Zgromadzenie Cztonkow.

§37

1. Komisja Rewizyjna sprawuje kontrole¢ nad dziatalnoscia  Stowarzyszenia.
2. Komisja Rewizyjna przeprowadza kontrolg dziatalno$ci Stowarzyszenia nie rzadziej niz raz
w roku.

3. Kontrola, o ktorej mowa w ust. 2 moze by¢ przeprowadzana przy pomocy osob trzecich,
ktorym Komisja Rewizyjna powierzyta te dziatania, ktorymi bezposrednio kieruje i za ktore
w petni odpowiada.

4. Komisja Rewizyjna sklada si¢ z Przewodniczacego oraz dwoch czionkow.
5. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg by¢ cztonkami Zarzadu.

§38

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a. kontrola dziatalnos$ci Stowarzyszenia ze szczegdlnym uwzglednieniem dziatalnosci
gospodarczo-finansowej pod wzgledem celowosci, rzetelnosci i1 gospodarnosci oraz
zgodnos$ci z uchwatami Walnego Zgromadzenia Cztonkow,

b. sktadanie wnioskow z kontroli na Walnym Zgromadzeniu Cztonkow,

C. prawo zadania zwolania Walnego Zgromadzenia Czlonkéw oraz zebrania Zarzadu,

d. sktadanie wnioskow o udzielenie Zarzadowi absolutorium,

e. sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalno$ci na Walnym Zgromadzeniu Czlonkéw.

§39

1. W razie, gdy sktad organéw Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania ich
kadencji, uzupetnienie ich sktadu moze nastgpi¢ w drodze kooptacji, ktérej dokonuje Zarzad.
W tym trybie mozna powota¢ nie wigcej niz potowe sktadu kazdego organu w kazdej
kadencji.

Rozdzial V
Majatek i fundusze

§40
Majatek Stowarzyszenia powstaje z:
a. sktadek cztonkowskich,
b. darowizn, spadkow, zapisow, dochodow z wlasnej dziatalnos$ci statutowej,
. dochodow z nieruchomosci i ruchomosci bedacych wiasnoscig lub uzytkowaniem,
d. dotacji, srodkow publicznych, grantow,
e. ofiarno$ci publicznej, w tym zbidrek publicznych,
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f. dochodow z imprez, konkurséw, licytacji, przetargow,

g. nawigzek przyznawanych przez wlasciwy organ,

h. dochodow z kapitatu,

I. dochodow z dziatalnosci gospodarcze;j,

J. srodkéw przekazanych z 1% podatku dochodowego od 0sob fizycznych.

§41

1. Srodki pienigzne moga by¢é przechowywane:

a. na rachunkach bankowych Stowarzyszenia,

b. na rachunkach inwestycyjnych i w formie innych instrumentéw finansowych,

C. W gotowce W kasie Stowarzyszenia.
2. Dochody pochodzace z darowizn, spadkow, zapisOw moga by¢ uzyte do realizacji celow
Stowarzyszenia wedtug swobodnego uznania, o ile ofiarodawcy nie postanowili inaczej.
3. Caly osiagnigty przez Stowarzyszenie dochdd bedzie przeznaczany na jego cele statutowe,
tj. na cele dziatalnosci pozytku publicznego.

§42

1. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg zgodnie 2z obowigzujacymi
przepisami 0 rachunkowosci oraz o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie
W sposob umozliwiajgcy rachunkowe wyodrebnienie przychodow, kosztéw 1 wynikoéw
kazdej z form dziatalnosci: odptatnej i nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego
oraz dziatalnos$ci gospodarcze;.

2. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ w kraju i za granica, zgodnie z obowigzujacymi
W tym zakresie przepisami, dziatalno$¢ gospodarczg w przedmiocie:

-58.11.Z wydawanie ksigzek.

-58.14.Z wydawanie czasopism i pozostatych periodykow

-59.11.7 dziatalno§¢ zwigzana z produkcja filméw, nagran wideo i programoéw
telewizyjnych

-63.12.Z dziatalnos$¢ portali internetowych

- 66.29.Z pozostata dziatalno$¢ wspomagajaca ubezpieczenia i fundusze emerytalne

- 68.20.Z Wynajem nieruchomosci na wlasny rachunek

-72.20.Z badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk spolecznych
I humanistycznych

-7219.Z badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk

przyrodniczych i technicznych
-74.40.Z reklama.

-74.84.Z dziatalno$¢ zwigzana z organizacja targow i wystaw.

-80.42.7 pozaszkolne formy ksztatcenia, gdzie indziej nie sklasyfikowane

-85.32.Z pozostata opieka wychowawcza i spoteczna bez zakwaterowania

-85.51.Z pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zaje¢ sportowych i rekreacyjnych
-85.59.Z pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane

- 85.60.Z dziatalnos¢ wspomagajaca edukacje

-90.02.Z dziatalno$¢ wspomagajaca wystawianie przedstawien artystycznych
-93.19.Z pozostata dzialalno$¢ zwigzana ze sportem

-93.29.Z pozostata dziatalno$¢ rozrywkowa i rekreacyjna
-94.99.Z dzialalnos¢  pozostalych  organizacji  cztonkowskich, gdzie indziej
niesklasyfikowana
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Rozdzial VI
Zmiany Statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia

§43

Uchwale w sprawie zmiany Statutu oraz uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje
Walne Zgromadzenie Czlonkoéw wigkszosciag dwoch trzecich glosow przy obecnosci co
najmniej potowy uprawnionych do gtosowania.

Rozdzial VII
Postanowienia koncowe

1. Uchwale w sprawie zmiany statutu oraz uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje
Walne Zgromadzenie Czlonkéw kwalifikowang wigkszos$cig glosow (2/3), przy obecnosci co
najmniej potowy uprawnionych do glosowania.

2. Podejmujac uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zgromadzenie Czlonkow
okresla sposob jego likwidacji oraz przeznaczenie majatku Stowarzyszenia.

3. W sprawach nie uregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie maja przepisy ustawy
Prawo o stowarzyszeniach z dnia 7 kwietnia 1989 r. (Dz. U. 1989 Nr 20 poz. 104 z p6zn. zm.)
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